
香美市振興計画とまち・ひと・しごと創生総合戦略（仮称）の策定について 

（１）香美市振興計画とまち・ひと・しごと創生総合戦略（仮称）の位置付け 

•将来像 

•基本理念・基本目標・施策の大綱 基本構想（１０年間） 

•実現のための施策体系 

•施策の基本的方向・主要な施策の内容 基本計画（５年間・前期／後期） 

•具体的な事業計画 実施計画（３年間・毎年見直し） 

地方人口ビジョン 
＋ 

まち・ひと・しごと創生 
総合戦略 

○「まち・ひと・しごと創生法（平成26年法律第136号）」第4条・第10条に基づく策定 
○平成27年度～平成31年度の5ヶ年計画（※平成27年度中の策定） 
○地方人口ビジョンと地方版総合戦略を併せて策定・公表 
○香美市のまちづくりの指針である「香美市振興計画」と一体となる戦略であり、第 
  1次振興計画の後期基本計画に沿った形で策定。 
  第2次振興計画の策定時にも総合戦略を連動させていく。 
（※目標については、計画年度が異なるため、各々で設定することとなるが、一定の  
   関連性を持った数値目標を設定することとする。） 

（２）計画期間 

第１次振興計画（後期基本計画）：平成２４年度～平成２８年度
（５年間） 

第２次振興計画（前期基本計画）：平成２９年度～平成３３年度
（５年間） 
                      

「まち・ひと・しごと創生総合戦略」：平成２７年度～平成３１年度
（５年間） 
 ＊第１次振興計画の後期２年＋第２次振興計画の前期３年に 
  かかる 
 ＊総合戦略は第２次振興計画の策定時等、必要に応じて改訂 
  を行う。 

第1次香美市振興計画・後期基本計画（平成24年度～平成28年度） 

17年度 18年度 19年度 20年度 21年度 22年度 23年度 24年度 25年度 26年度 27年度 28年度 29年度 30年度 31年度 32年度以降

まちづくり計画
（建設計画）

振興計画

まち・ひと・しごと創生
総合戦略
（まち・ひと・しごと
　創生法第10条）

財政計画（中期）

行政改革大綱

香美市まちづくり計画策定（H18年3月策定）

（H18年～27年度）10年間＋5年延長（H32年度まで）

第１次香美市振興計画・後期基本計画 （H24年3月策定）

（H24～28年度）5年間

香美市財政計画

（H18～22年度）5年間

第１次香美市行政改革大綱（H19年

2月策定)（H18～21年度）4年間

第１次香美市振興計画・前期基本計画 （H19年3月策定）

（H19～23年度）5年間
第２次香美市振興計画

（H29～38年度）

香美市中期財政計画（H24年3月策定）

（H24～28年度）5年間

第2次香美市行政改革大綱（H23年4月策定)

（H23～27年度）5年間

第3次香美市行政改革大綱

（H30～34年度）5年間

香美市中期財政計画

（H29～33年度）5年間

第2次を２年間延長

まち・ひと・しごと創生総合戦略 （H27年度中の策定）

（H27～31年度）5年間

資料４ 
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（３）策定方針 

•少子高齢化が著しく進行し、人口減少社会となってきている中で、まちづくりの基盤となる定住人口を維持し、
将来に渡って市民が安心して働き、希望に応じた結婚、出産、子育てをすることができる地域社会の構築を目
指し、将来都市像である「山・川・まち・ひとが躍動し、支え合い、響き合う 進化する自然共生文化都市・香美
市」の実現に向けて、まち・ひと・しごと創生に関する施策を総合的かつ計画的に実施する。  

１ 趣旨 

•「香美市人口ビジョン（仮称）」                                                                                                  

•「香美市まち・ひと・しごと創生総合戦略（仮称）」                                                                                                              

２ 策定する「まち・ひと・
しごと創生総合戦略」 

•人口の現状分析（人口動向分析、将来人口推計） 

•人口の将来展望（将来展望に必要な調査分析【例：住民の結婚・出産・子育てに関する意識、希望調査分析、
高校・大学等卒業後の地元就職率の動向や進路希望状況、地域連携に関する調査等】、目指すべき将来
の方向、人口の将来展望） 

３ 地方人口ビジョンの
構成 

•位置づけ：地方人口ビジョンを踏まえ、地域の実情に応じた今後５ヶ年の目標や施策の基本的方向、具体的
な施策をまとめるもの 

•（１）基本目標 （※国の総合戦略が定める４つの政策分野を勘案して、政策分野ごとの５年後の基本目標を
設定） 

•（２）講ずべき施策に関する基本的方向 

•（３）具体的な施策と客観的な指標（※重要業績評価指標（KPI）の設定) 

•（４）客観的な効果検証の実施  （※KPIにより効果の検証と改善を行うPDCAサイクルの導入・外部有識者
等を含む検証機関の設置） 

４ 「まち・ひと・しごと
創生総合戦略」の構成 

•平成２７年１月～平成２７年９月（予定） ５ 策定時期 

•（１）地方における安定した雇用を創出 

•（２）地方への新しい人の流れをつくる 

•（３）若い世代の結婚・出産・子育ての希望をかなえる 

•（４）時代に合った地域をつくり、安心なくらしを守るとともに、地域と地域を連携する 

６ 重点検討項目 

（４つの基本目標） 
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中長期展望 
 

Ⅰ.人口の現状分析 
 １ 人口動向分析 
 ２ 将来人口の推計と 
   分析 
 
Ⅱ.人口の将来展望 
 １ 将来展望に必要な 
   調査・分析 
  （結婚・出産・子育て  
  や移住に関する意識 
  ・希望等） 
 ２ 目指すべき将来の 
   方向・施策の方向性 
 ３ 人口の将来展望 
  （自然増減＋社会増 
   減） 

香美市人口ビジョン 
 【２０６０年までを基本】 

香美市ひと・まち・しごと創生総合戦略 
 【２０１９（H31年度）までの５ヶ年】 

４つの基本目標（注1）と基
本的方向（注2） 
 （注1） 実現すべき成果にかかる数
値目標を設定 
 （注2）  目標達成のために講ずべ
き施策の方向を記載 

具体的な施策（※検討中） 
※施策ごとに重要業績指標（KPI）を設定 

 

（１）地方における安
定した雇用を創出 

 

地域産業の競争力強化 
（成長産業育成・支援） 

（高知県産業振興計画の取組） 
（創業支援） 

人材還流・人材育成・雇用対策 

 

（２）地方への新しい
人の流れをつくる 

 

（３）若い世代の結婚・
出産・子育ての希望
をかなえる 

（４）時代に合った地
域をつくり、安心なくら
しを守るとともに、地
域と地域を連携する 

観光の活性化等を通じた交流人口の
増加 

企業等における地方採用・就労の 
拡大 

妊娠・出産・子育ての切れ目のない 
支援 

子ども・子育て支援の充実 

教育環境の充実 

「小さな拠点（多世代交流・多機能
型）」の形成 

住民が地域防災の担い手となる環境
の確保 

香美市まち・ひと・しごと創生総合戦略（仮称）の骨格案 

地方移住の推進 

地域連携による生活圏の形成 

出会いの場の創出 
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