
 

議案第５１号 

 

 

 

 

 

令 和 ７ 年 度 

 

 

 

香美市後期高齢者医療特別会計補正予算（第１号）  
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令和７年度香美市後期高齢者医療特別会計補正予算（第１号） 

 

  令和７年度香美市の後期高齢者医療特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 1,136 千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 614,438 千円とする。 

第２条 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補

正」による。 

 

令和７年６月２日提出 

 

 

 

香 美 市 長   依光 晃一郎 
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第　1　表　　歳　入　歳　出　予　算　補　正

（歳入） （単位：千円）

款 項 補正前の額 補　正　額 計

４０８，０６８
1.後期高齢者医療保険料

０ ４０８，０６８

1.後期高齢者医療保険料
４０８，０６８ ０ ４０８，０６８

３７
2.使用料及び手数料

０ ３７

1.手数料
３７ ０ ３７

１９５，０４４
3.繰入金

１，１３６ １９６，１８０

1.一般会計繰入金
１９５，０４４ １，１３６ １９６，１８０

７，１１３
4.繰越金

０ ７，１１３

1.繰越金
７，１１３ ０ ７，１１３

１，６５４
5.諸収入

０ １，６５４

1.延滞金、加算金及び過料
１０１ ０ １０１

2.償還金及び還付加算金
１，１００ ０ １，１００

3.預金利子
１ ０ １

4.雑入
１ ０ １

5.受託事業収入
４５１ ０ ４５１

１，３８６
6.国庫支出金

０ １，３８６

1.国庫補助金
１，３８６ ０ １，３８６

歳　　入　　合　　計
６１３，３０２ １，１３６ ６１４，４３８

後期高齢
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（歳出） （単位：千円）

款 項 補正前の額 補　正　額 計

1.総務費
１８，１１７ １，１３６ １９，２５３

1.総務管理費
１８，１０８ １，１３６ １９，２４４

2.徴収費
９ ０ ９

2.後期高齢者医療広域連合納付金
５８１，５８１ ０ ５８１，５８１

1.後期高齢者医療広域連合納付金
５８１，５８１ ０ ５８１，５８１

3.諸支出金
１，１００ ０ １，１００

1.償還金及び還付加算金
１，１００ ０ １，１００

4.保健事業費
１１，５０４ ０ １１，５０４

1.保健事業費
１１，５０４ ０ １１，５０４

5.予備費
１，０００ ０ １，０００

1.予備費
１，０００ ０ １，０００

歳　　出　　合　　計
６１３，３０２ １，１３６ ６１４，４３８

後期高齢
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（歳入） （単位：千円）

款 補正前の額 補　正　額 計

歳　入　歳　出　補　正　予　算　事　項　別　明　細　書

1.総　括

1.後期高齢者医療保険料
４０８，０６８ ０ ４０８，０６８

2.使用料及び手数料
３７ ０ ３７

3.繰入金
１９５，０４４ １，１３６ １９６，１８０

4.繰越金
７，１１３ ０ ７，１１３

5.諸収入
１，６５４ ０ １，６５４

6.国庫支出金
１，３８６ ０ １，３８６

歳　　入　　合　　計
６１３，３０２ １，１３６ ６１４，４３８

後期高齢
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（歳出） （単位：千円）

補正前の額 補　正　額 計 特　定　財　源

国県支出金 地　方　債 そ　の　他
一般財源

款

補　正　額　の　財　源　内　訳

1.総務費
18,117 1,136 19,253 1,136

2.後期高齢者医療広域連合納付金
581,581 0 581,581

3.諸支出金
1,100 0 1,100

4.保健事業費
11,504 0 11,504

5.予備費
1,000 0 1,000

歳　　出　　合　　計
613,302 1,136 614,438 1,136

後期高齢
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2.歳　入

3.款 繰入金 項 1. 一般会計繰入金 （単位：千円）

節
説　　　明

金　額区　　分
計補正額補正前の額目

1,1361. 1.事務費繰入金事務費繰入金 28,745 1,136 29,881 事務費繰入金1,136

195,044 1,136 196,180計

3 款合計 195,044 1,136 196,180

613,302 1,136 614,438歳入合計
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3.歳　出

款 1. 総務費 項 1. 総務管理費 （単位：千円）

目 補正前の額 補正額 計
補正額の財源内訳

特　定　財　源
国県支出金 地方債 その他

一般財源

節

区　分 金　額
説　　　明

1. 2.給料一般管理費 18,108 1,136 19,244 1,136 職員783 783

3.職員手当等 職員諸手当151 2

退職手当負担金 149

4.共済費 職員共済198 195

共済追加費用 3

18.負担金、補 高知県市町村職員互助会負4 4

助及び交付 担金

金

18,108 1,136 19,244 1,136計

1 款合計 18,117 1,136 19,253 1,136

613,302 1,136 614,438 1,136歳出合計
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１　一般職

　（１）　総括

（単位：千円）

報　　酬 給　　料 職員手当 計

(0) 2 6,860 5,173 12,033 2,156 14,189

(0) 0 783 151 934 198 1,132

(0) 2 7,643 5,324 12,967 2,354 15,321

備考　(　)内は、再任用短時間勤務職員数及びパートタイム会計年度任用職員数（外書き）

（単位：千円）

区　分 通　勤 住　居 期末勤勉 管理職 退　職 時間外 宿日直 休　日 特　勤
管理職

特別勤務

補正前 0 624 2,709 1,304 536

今回補正 24 △ 336 314 149 0

補正後 24 288 3,023 1,453 536

0

0

補 正 予 算 給 与 費 明 細 書

備　　考

今 回 補 正

職 員 数

補 正 後

合　　計

職 員 手 当
の 内 訳

給　　　　与　　　　費

共 済 費区　　分

補 正 前

扶　養

0

後期高齢
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ア　会計年度任用職員以外の職員

（単位：千円）

報　　酬 給　　料 職員手当 計

(0) 2 6,860 5,173 12,033 2,156 14,189

(0) 0 783 151 934 198 1,132

(0) 2 7,643 5,324 12,967 2,354 15,321

（単位：千円）

区　分 通　勤 住　居 期末勤勉 管理職 退　職 時間外 宿日直 休　日 特　勤
夜間勤務

手当
管理職

特別勤務

補正前 0 624 2,709 1,304 536

今回補正 24 △ 336 314 149 0

補正後 24 288 3,023 1,453 時間外

イ　会計年度任用職員

（単位：千円）

報　　酬 給　　料 職員手当 計

(0) 0 0 0

0 0

(0) 0 0 0

（単位：千円）

区　分 通　勤 住　居 期末勤勉 管理職 退　職 時間外 宿日直 休　日 特　勤
夜間勤務

手当
管理職

特別勤務

補正前

今回補正

補正後

区　　分 職 員 数
給　　　　与　　　　費

共済費 合　　計 備　　考

補 正 前

今回補正

補 正 後

備考　（　）内は、再任用短時間勤務職員数（外書き）

職 員 手 当
の 内 訳

扶　養

0

0

0

区　　分 職 員 数
給　　　　与　　　　費

共済費 合　　計 備　　考

補 正 前

今回補正

補 正 後

備考　（　）内は、パートタイム会計年度任用職員数（外書き）

職 員 手 当
の 内 訳

扶　養
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　（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

区　分
増減額
（千円）

説　　　明 備　　　考

給与改定に
伴う増減分

昇給に伴う
増 加 分

そ の 他 の
増 減 分

783 人事異動による増額

制度改正に
伴う増減分

そ の 他 の
増 減 分

151
人事異動による増額　　　　　　　　　　　　2
退職手当負担金の増額　　　 　　　　　149

増減事由別内訳　（千円）

給　　料

職員手当

783

151

後期高齢
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　（３）　給料及び職員手当の状況

　　　ア　職員１人当たりの給与

一般行政職

平均給料月額　（円） 285,800

平均給与月額　（円） 311,800

平　均　年　齢 39歳4月

平均給料月額　（円） 318,450

平均給与月額　（円） 331,450

平　均　年　齢 51歳6月

区　　　　分

補　　正　　前

（令和7年４月１日現在）

補　　正　　後

（令和7年6月１日現在）
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　　　イ　級別職員数

級 職員数　（人） 構成比　（％） 級 職員数　（人） 構成比　（％）

６　級

５　級

４　級

３　級 1 50.0 ３　級

２　級 0.0 ２　級

１　級 1 50.0 １　級

計 2 100.0 計

６　級

５　級

４　級

３　級 2 100.0 ３　級

２　級 ２　級

１　級 １　級

計 2 100.0 計

一　般　行　政　職 技　能　労　務　職

補　　正　　前

（令和7年4月１日現在）

補　　正　　後

（令和7年6月１日現在）

後期高齢
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